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LEITBILD
Eingliederungshilfe

WIR BEGEGNEN EINANDER...

• auf der Grundlage der Unantastbarkeit der 
Menschenwürde eines jeden Menschen.

• durch den Aufbau tragfähiger Beziehungen auf 
Augenhöhe, sozial kompetent, voneinander 
lernend.

• indem wir miteinander eine ganzheitliche Betrach-
tungsweise anstreben, indem wir den Menschen als
Einheit von Seele, Körper und Geist wahrnehmen.

• vor dem Hintergrund der individuellen Biografie, der
persönlichen Erfahrungen und Werte, der Stärken 
und Schwächen des sozialen Umfelds, unter Berück-
sichtigung individueller Ziele und Wünsche.

WIR SIND SORGFÄLTIG, ACHTSAM UND  
ZUGEWANDT

Wir begleiten 
zur Selbstbestimmung, zur Eigenverantwortung und 
zur Teilhabe des Menschen am gesellschaftlichen 
Leben.  
 
Wir handeln 
als professionelles Gegenüber nach aktuellen wissen-
schaftlichen Erkenntnissen interdisziplinär und  
pädagogisch. 

Wir fördern und fordern 
auf Grundlage des individuellen Hilfebedarfs, indem 
wir realistische Orientierungsmöglichkeiten geben.

UND SO HANDELN WIR IN DER EINGLIEDE-
RUNGSHILFE NACH DEN GRUNDSÄTZEN:

• fordern, aber nicht überfordern 
• motivieren, aber nicht diktieren 
• beraten, aber nicht bestimmen 
• etwas zutrauen und dabei begleiten 
 

Das Leitbild der Eingliederungshilfe wurde entwickelt 
auf Basis der Unternehmenskultur von DR. FONTHEIM 
Mentale Gesundheit. 


